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Pensamiento critico
para la toma de decisiones

Habilidades clave para el futuro del trabajo
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PENSAMIENTO CRITICO

Pensar con claridad y profundidad es una habilidad esencial para quienes lideran, toman decisiones y resuelven
problemas en entornos complejos. No basta con procesar informacion; es fundamental analizar con rigor, gestionar con
inteligencia y aplicarla con ética. La UNESCO senala el pensamiento critico como una de las competencias mas
demandadas para 2025, mientras que el Foro Econdmico Mundial lo considera clave para el futuro del trabajo.

A lo largo de la historiq, la filosofia ha desarrollado herramientas para fortalecer el razonamiento, combinando andilisis y
creatividad. Este programa ayudar@d a identificar sesgos, evitar errores, formular preguntas estratégicas y tomar
decisiones alineadas con valores sélidos.

'El 80% de las empresas lideres consideran el pensamiento analitico y la innovacion como

habilidades clave para el futuro'- Foro Econémico Mundial.
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los y las participantes aprenderan a identificar sesgos, mejorar su razonamiento y aplicar metodologias del
pensamiento critico que potencien el andlisis, la creatividad en la toma de decisiones.
Las empresas fortaleceran un liderazgo critico y ético, fomentando metodologias estructuradas y potenciando la

colaboracion y comunicacion en sus equipos.

Directores/as y gerentes/as generales, C-Suites y
responsables de equipos en diversas Greas como
Operaciones, Finanzas, Innovacion, Recursos
Humanos, Tecnologia y Marketing. Ejecutivosfas que
lideran y toman decisiones estratégicas dentro de la
organizacion.

Fortalecer el pensamiento critico y ético en
lideres y equipos para enfrentar desafios como
sostenibilidad, tecnologia = innovacion.
Desarrollar un liderazgo consciente, mejorando la
toma de decisiones que favorezcan el cambio
organizacional y promueva la creacion de
organizaciones mas eticas.
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Programa Académico

SESION 01 SESION 02 SESION 03 SESION 04
;Queé es pensar bien? Coémo resolver problemas Como tomar decisiones Como pensar
£l pensamiento critico en con pensumlentﬂ critico eticas e impuctnlr de colaborativamente
la toma de decisiones forma diferencial

= Entender el pensamiento humano: « La sociedad de la solucion. = El caracter moral del ser humano. = Laimportancia de la buena conversacion.

analitico, critico y ético. = Habitar el problema. = Valores en la empresa. + Pensamiento critico en equipos.
= Errores y dolores del pensomiento. = Hacer buenas preguntas. « Como ser ético y no cosmetico. + Metodologia de diglogo.

Como pienso. Metodologio de pensamiento Metodologio de pensamiento critico.
= Tipos de pensadores. Equipos diversos. critico.

Metodologia

Sesiones interactivas que combinan breves exposiciones teéricas con ejemplos préacticos, ejercicios y actividades colaborativas. Cada encuentro
esta disenado para que los y las participantes incorporen herramientas esenciales y profundicen en los contenidos, tanto de forma individual como
en equipo, asumiendo un rol protagonico en su proceso de aprendizaje y generando un impacto real en su capacidad analitica, en la resolucion de

problemas y en la toma de decisiones éticas.
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Filbsofa especializada en pensamiento critico y ético, didlogo socratico, ética
empresarial y ética de la inteligencia artificial.

Es CEO y cofundadora de Equanima, una organizacion filoséfica dedicada a
potenciar las habilidades de pensamiento en organizaciones y en la
ciudadania.

Profesora de Etica Empresarial y Comunicacion Empresarial en la Universidad
Rey Juan Carlos de Madrid, ademds de conferenciante en eventos
internacionales. Como consultora y formadora, ha colaborado con
destacadas organizaciones y empresas.

Autora de La virtud de pensar. Pensamiento critico para tiempos

revueltos, publicado por Berenice. LA VIRTUD
DE PENSAR
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Fechas:26 y 28 de mayo, 2y 4 de |

Duracioén: 12 horas.
Modalidad: Live virtual.

Cierre de inscripciones: 16 de mayo.

CHILE - REPUBLICA DOMINICANA

ARGENTINA - BRASIL

Hora inicio y término

1m:00 - 14:15 PERU - ECUADOR - COLOMBIA
12:00 - 15:15 COSTA RICA - MEXICO
| VALORES }

PASE

| 700 USD cormarvo

(MAS DE 3 PERSOMAS )

78 0 U s D INDTSISDEUAL

Hora inicio y término

10:00 - 13:15

09:00 - 1215



